PATVIRTINTA

BI "Kauno biudzetiniy jstaigy buhalteriné
apskaita" direktoriaus 2021 m. balandzio 14 d.
jsakymu Nr. 1-92

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS CENTRINIAM APSKAITOS SKYRIUI PRISKIRTOS
BJ "KAUNO BIUDZETINIU ISTAIGU BUHALTERINE APSKAITA"

2021 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis Siekiama
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSme

S3asaja su jstaigos, savivaldybeés ir (ar) kity
institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,
kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Viedyjy jstaigy, kuriy savininké ar dalininké yra Kauno miesto savivaldybé,
centralizuotos buhalterinés apskaitos organizavimas ir vieningo apskaitos
proceso jgyvendinimas.

Viesuju jstaigy dalis, kuriose jgyvendinamas
vieningas apskaitos procesas i$ visy vieSyju jstaigu, 80
kuriy apskaita tvarkoma centalizuotai dalies (
procentai).

Kauno miesto savivaldybés Tarybos 2020-11-
17 sprendimas Nr. T-497 "Dél kai kuriy vieSyjy
istaigy, kuriy savininké arba dalininké yra
Kauno miesto savivaldybé centralizuoto
buhalterinés apskaitos tvarkymo " ir viesyjy
jstaigy dalininky protokolai. Kauno miesto
savivaldybés vieSosios jstaigos centralizuotos
buhalterinés apskaitos tvarkymo sutartis.

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

2557,35 tiikst. eury, iS ju:
darbo uzmokesc¢iui —2357,97 tiikst. eury; turtui — 0 tiikst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,, Teikti aukStos kokybés vieSasias paslaugas, efektyviai
valdyti miesta“ ir uZdavinio ,,Gerinti teikiamy vieSyjuy paslaugy kokybe*




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama
reikSme

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

I. Personalo valdymas

1. Zmogiskyjy istekliy planavimas ir tinkamas valdymas / iki balandZio ménesio
atrinkti darbuotojus vieSyjy jstaigy apskaitai tvarkyti.

2. Dokumenty susijusiy su personalu perzitiréjimas / organizuoti ir pravesti
metinius pokalbius su darbuotojais.

UZimty pareigybiy dalis (proc.)

95

Darbuotojy skai¢ius, tenkantis vienam
vadovaujanciam darbuotojui (vnt.)

10

Darbuotoju kaitos indeksas (proc.)

10

Direktoré

11. Kvalifikacijos tobulinimas:

1. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas vieSojo sektoriaus apskaitos ir
atskaitomybés srityje.

2.Darbuotojy kvalifikacijos kélimas darbo uzmokeséio skaiciavimo srityje
(naujoves ir pasikeitimai).

3.Vadovy kvalifikacijos kélimas darbo organizavimo srityje.

Kbvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.)

50

Direktor¢, grupiy vadovai

FINANSAI

I. Gautos 1éSos

1. Gauti savivaldybés biudZeto asignavimai ir 1,2 % gyventojy pajamy mokescio
paramos 1éSos/Gautos savivaldybés 1éSos naudojamos darbuotojy darbo
uzmokeséiui, socialiniam draudimui ir kvalifikacijos kélimui, informaciniy
technologijy paslaugoms ir prekéms jsigyti, komunaliniams mokes¢iams ir rysio
paslaugoms apmokéti.

2. 1,2 % gyventojy pajamy mokesc¢io paramos 1éSos/ Gautos 1éSos naudojamos
$vietimo, mokslo, profesinio tobulinimo ir kitose visuomenei naudingomis ir
nesavanaudiskomis pripazjstamose srityse

Gauta savivaldybés biudZeto asignavimy dalis nuo
bendro jstaigos biudZeto (proc.)

99,9

Direktoré

II ISlaidos
1. Tinkamai valdomi savivaldybés asignavimai / nevir§yti numatyty asignavimy,
iSlaidas naudoti pagal nustatytus i$laidy ekonominés klasifikacijos straipsnius.

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimuy
dalis nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.)

100

Direktor¢, vyriausioji buhalteré

TURTAS

1. Racionaliai naudoti energijos iSteklius;
2. Uztikrinti darbuotojams kabinetinio ploto higienos normas.

Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m
iSlaikymo kaina (Eur)

27,44

Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis
plotas tenkantis vienam jstaigos darbuotojui (kv.
m)

Direktoré, Direktorés pavaduotoja

PAGRINDINE VEIKLA Buhalterinés apskaitos paslaugy teikimo, finansiniy operacijy teisétumo ir finansinés atskaitomybés teisingumo ustikrinimas




I. Organizuoti buhalterinés apskaitos paslaugy teikimga ir uZtikrinti Gauty dokumenty uZregistravimas apskaitoje 99 Vyriausioji buhalteré, grupiy vadovai
atskaitomybés sudaryma Kauno miesto savivaldybés isteigtiems vieSojo nustatytu laiku nuo visy gauty dokumenty (proc.)
sektoriaus subjektams:
1. Ukiniy operacijy savalaiko registravimo uztikrinimas FVAS. Gauti
dokumentai uregistruojami per 5 d.d. Paslaugy gavéju mokéjimuy automatizavimas 80 Direkto_rés pavaduotoja, apskaitos grupiy
2. Paslaugy gavéjy mokéjimy apskaitoje registravimas automatizuotai (robotizavimas) nuo visy paslaugy gavéjy vadovai
informaciniy technologijy pagalba. Mokéjimy gavimas banko sgskaitoje mokéjimy (proc.)
automatizuotai uzregistruojamas FVAS ir susiejamas su mokétojo apskaitos
duomenimis.
3. Finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkiniy parengimas laiku,
uztikrinant finansinj teisinguma. [staigy pateikty finansiniy duomeny Sudaryty finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity 100 Vyriausioji buhalter¢, apskaitos grupiy vadovai
surinkimas, susiteminimas, ataskaity parengimas, finansiniy duomeny rinkiniy pateikimas nustatytu laiku, nuo visy
pateikimas | VieSojo sektoriaus apskaitos ir atskaitomybés konsolidavimo pateikty ataskaity dalies (proc.)
informacing sistemg.
4. Darbo uzmokescio Ziniara$¢iy paruosimas ir suformavimas nustatytu laiku,
uztikrinant darbo uzmokescio paskai¢iavimo teisinguma. Darbo uzmokes¢io
ziniarasciai paruoSiami uz praéjusi ménesj iki einamojo ménesio 12 d.d.
5. Uztikrinti darbo uzmokescio iSmokéjimg jstaigy darbuotojams sutartyje
nustatytais terminais. [Smokéti darbo uzmokestj uz praéjusj ménesj Uzsakovo
darbuotojams UZsakovo nustatyta darbo uzmokes¢io mokéjimo dieng, bet ne
anksciau kaip einamojo ménesio 5 darbo dieng ir 12 darbo diena, jeigu darbo
uzmokestis mokamas du kartus per ménesj.
Darbo uZmokescio Ziniaras¢iy pateikimas vieSojo 100 Darbo uzmokescio grupés vadovas ir
sektoriaus subjektams, kuriy apskaita tvarkoma pavaduotojas
centralizuotai, nustatytu terminu (proc.)
Darbo uZmokes¢io istaigy darbuotojams 100 Grupiy vadovai ir pavaduotojai
iSmokéjimas sutartyse su Istaiga nustatytais
terminais
PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
1. Buhalterinés apskaitos organizavimo kokybé: Buhalterinés apskaitos teikiamy paslaugy kokybés 8 Direktoré

1. Parengti apklausg jstaigoms / i$siysti sukurtos anketos nuoroda jstaigoms iki
gruodzio 1d.

jvertinimas (balais) is apklausoje dalyvaujanciy
istaigy




